SAM och SAU soker forhalla sig till befolkningsforandringarna i Sverige utifran

sitt bibliska mandat. Det ar en utmanande tanke att vira forsamlingar och

foreningar kan ha en proaktiv roll i hela samhillet for integrationen — ett sant

gudsrikestank. Den missionella férsamlingen har ett viktigt diakonalt uppdrag

ndr det giller detta, vilket kommer att paverka bade dess trovirdighet i

samhillet och utveckla verksamhetsformerna mot storre relevans fér dem vi

vill na med de goda nyheterna — manniskor fran alla folk vid var troskel.

HELA VARLDEN
| FORSAMLINGEN

SAM/SAU:s handlingsplan for integration

SYFTESFORKLARING

Kyrkan ir till sin natur mangkulturell och internationell.
Manga av de bibliska texterna skrevs i spinningsfiltet d&
Jesu efterfdljare motte nya kulturer. Den kreativa spinning
som detta innebir skapade problem men ocksi dynamiska
mojligheter till expansion. Uppdraget var att ga “till jordens

yttersta grans”*.

Foreliggande handlingsplan syftar till att stddja processer

som stirker Svenska Alliansmissionen (SAM), Svenska

Alliansmissionens Ungdom (SAU) och férsamlingarnas roll
och identitet i ett alltmer mingkulturellt samhille. Vi forstar
integration som en émsesidig rorelse och f6rindring vilken
ofrdnkomligt kommer att paverka hur vi bygger gemenskap,
firar gudstjinst, bedriver diakonalt arbete och evangelisation;
hur barn och ungdomsverksamheten utformas och hur
forsamlingens roll och identitet formas i ett mangkulturellt

sambhiille.

* Apg1:8

&3() Svenska Alliansmissionen



DEN BIBLISKA GRUNDEN

Minniskan 4r skapad till Guds avbild', vilket inkluderar alla
slikten och folk pd jorden. Minniskan f6ll, ingen kultur
undantagen®. Guds kirlek till virlden exkluderar heller
ingen®. Visionen i Uppenbarelseboken, dir alla folk och
stammar stir representerade infor Lammets tron?, ger eko

av en aterlost skapelse.

Gud uppenbarar sig emellertid i en kultur®, 7sldr upp sit
tile bland dem”™ och gestaltar de goda nyheterna i deras
begreppsvirld’. Intentionen var dock att Israels folk skulle
vara en kanal for gudsrikets vilsignelser till alla slikten pa
jorden®, nigot som Jesus upprepar med orden att “manga
ska komma frin &ster och vister och ligga till bords med
Abraham, Isak och Jakob i himmelriket”®. Denna rorelse
med ursprung i Guds hjirta méter motstind genom Israels

folks etnocentrism.

Jesus visar dirfor vigen i en rorelse som gér folken till métes.

Hans fodelse annonseras av visa min frin Eufratdalen®®
och undret i hans déd av en hednisk officer'’. Jesus utropar
sin forundran 6ver tron hos en annan romersk officer

och en ifrigasatt kanaaneisk kvinna frin sédra Libanon'?,

men tillrittavisar sina egna for deras otro'®. Frin Gamla
testamentet drar han exempel pa tro frin den syriske
generalen Naaman och en inka i Sarefat i Libanon'. Han
exemplifierar korsets kirleksbudskap i en foraktad samariers
handlande® och gick i respektfull dialog med en omtvistad

samarisk kvinna'®.

Petrus exemplifierar urkyrkans brottningskamp med
forhallandet till andra kulturer. En uppenbarelse'”
frigjorde Petrus att f6lja Jesus undervisning'® och férmedla
gudsrikets vilsignelser i gemenskap med minniskor frin
andra kulturer'. Likvil faller han till foga for trycket frin
etnocentriska och frimlingsfientliga grupper, dé han slutar
att delta i den mangkulturella maltiden i Antiokia®. Detta
foranleder Paulus att konfrontera Petrus, eftersom han
avviker frin evangeliets sanning och bromsar processen
mot andra kulturer. Vem vi véljer att ita med, att ha
bordsgemenskap med, framstir dirfor som en hogst
teologisk friga. Paulus slar fast kyrkans méngkulturella
och inkluderande natur?'. Detta dr grunden fér SAM-
forsamlingars och SAU:s engagemang i ett alltmer

mangkulturellt samhille.

1. 1 Mos1:27 7. Joh 1:29

2. Rom 3:10-12 8. 1Mos 12:2

3. Joh3:16 9. Matt 8:11

4. Upp7:9 10. Matt 2:1-12

5.  Matt1:23 11. Mark 15:39

6. Johr:14 12. Matt 8:10, 15:28

13. Mark 16:14
14. Luk 4:25-27

19. Apg 10:34-48
20. Gal 2:11-16

15. Luk 10:30-37 21. Gal 3:28

16. Joh 4:1-42
17. Apg 10:9-23
18. Mark 7:14-19




PROBLEM OCH BEHOVSANALYS

Analysen grundar sig pé resultaten fran enkiter' till
forsamlingsledningar och enskilda medlemmar i SAM:s
forsamlingar samt samtal i samband med seminarier och
temadagar kring amnet. Den s6ker ocksa att knyta an till

SAM:s inriktningsdokument 2014-2018.

Snabb demografisk fordndring

Sverige haller pé att genomg3 en snabb demografisk forind-
ring genom de vixande flyktingstrémmarna och arbetskrafts-
invandringen. Trenden lr 6ka och forindringen ir bestdende,
vilket innebir att avfolkningsbygder aterbefolkas. Detta
sitter stor press pd samhillsfunktionerna men ocksi pa hur
SAM:s forsamlingar forhaller sig till sin nya omvirld. Stora
etniska grupper frin onddda omriden i virlden har nu blivit
vara grannar. Fran ett bibliskt perspektiv dr detta en stor
mojlighet, inte bara att nd onddda, utan ocksa att forindras

och utvecklas i processen.

Framlingsrddsla

Liksom i dvriga samhillet finns en oro bland kyrkodeltagare
infor nya sprik, klider och firger — en natutlig ridsla for
fraimlingen. Ridslan for muslimer 4r speciellt stark, firgad
av medias bild av virldshindelser. Ménga forsamlingar
meddelar att de har ingen eller mycket liten kontakt med
invandrare, vilket méjligen kan bero pa att de forsam-
lingarna ligger pé landet. Flera svaranden anger att det inte
finns nagra invandrare i deras omréde. Andra forsamlingar
med engagemang for minniskor med utlindsk bakgrund
berittar att de besoker flyktingférliggningar utanfor sina
orter. Frigan maste darfor stillas; Vad 4r orsaken dill att
forsamlingsmedlemmar inte méter minniskor med utlindsk

bakgrund?

Att dela med sig

Enkitsvar uttrycker en oro f6r hur man ska dela med sig

av sin tro, inte bara sprikligt utan ocksa begreppsmissigt.
Oron grundar sig i det oférutsigbara i métet med nya
sociala koder och kulturménster, men ocksa i en projicering
av svarigheten att tala om sin tro med sekulariserade

svenskar. Verkligheten 4r emellertid att manga muslimer

har mer gemensamt med kristustroende i kyrkorna 4n med
det sekulariserade Sverige. Att féra Gud in i samtalet r
nagot naturligt. De bibliska exemplen av respektfull dialog,
bordsgemenskap och att dela sin livsberittelse ger vidare
fingervisningar om okontroversiella sitt att mota vira nya
grannar. For att oka férsamlingsmedlemmars tilltro till sin
egen férméga inom integrationsarbetet dr behovet av trining
och undervisning om hur man méter dessa nya kulturer

stort i SAM:s forsamlingar och SAU:s verksamhetsgrenar.

Lyssna pa livsberdttelser

Ett annat behov som har framkommit 4r att ge rost till dem
med utlindsk bakgrund som finns i vira sammanhang. Det
bista sittet att bearbeta etnocentrism och kolonialt tinkande
i vira sammanhang 4r att 6va pa att lyssna pé djupet till
invandrares livsberittelser’. Dirigenom fortjanar vi att bli
hérda av dem, vilket skapar en dynamisk dubbelriktad
process i integrationsarbetet’. I den méngkulturella forsam-
lingen hérs svenska pé olika dialekter och accenter, nagot
som véra 6ron behéver vinjas vid. Frigan ir hur vi kan
skapa plattformar i vara olika verksamheter for sidana

dialogsamlingar.

Barn- och ungdomsverksamheten

Undersokningarna som har gjorts ger ingen tydlig
information om i vilken utstrickning deltagare med utlindsk
bakgrund finns med i férsamlingarnas barn- och ungdoms-
verksamhet. I vilken man kan SAU:s verksamheter visa
vigen i integrationsarbete? Vilken trining behéver barn- och

ungdomsledare i att leda en mangkulturell verksamhet?

Ledarskap

I vilken man férsamlingen har nigon person med utlindsk
bakgrund i ledaruppgifter ir ett test pd forsamlingens
oppenhet. Missionsforskning? visar att om personer med
utlindsk bakgrund 4terfinns i vira forsamlingsstyrelser eller
ges tydliga ledaruppgifter i verksamheten paverkas dess
utformning. Det ger ocks en tydlig signal om acceptans till
andra med utlindsk bakgrund, vilket resulterar i att andra

soker sig dit. Nidrmare 80 % av enkitsvaren anger att ingen

1. Enkiten till férsamlingsledningar inbringade 53 svar av SAM:s 167 forsamlingar
(32 %), vilket dr statistiskt sett en hdg svarsfrekvens. 850 personer svarade pa den
enskilda enkiten, ca 6,5 % av SAM:s medlemmar, vilket ocksd ger ett gott under-
lag och méjlighet att dra generella slutsatser.

2. Kivisto, Peter (2014). Religion and Immigration. Cambridge: Polity Press.

3. EU:s forsta grundprincip for integration.

4. Bosch, David. (1992). Transforming Mission — Paradigm Shifis in Theology of
Mission. New York: Orbis Books.



med utlindsk bakgrund har ledaruppgifter i férsamlingarna.

Resultatet ar inte helt forvinande d& SAM:s férsamlingar
overlag dr etnisk homogena. Att 17 % 4nd4 anger att ledare
med utlindsk bakgrund aterfinns i fdrsamlingsledarskapet
kan indikera att forindring 4r pa vig. Dirfor behover

relevanta frigor stillas:

B ] vilken utstrickning finns det trogna och andligt mogna
deltagare i forsamlingens verksamhet med utlindsk bak-
grund som skulle kunna ges utrymme i ledarskapet, dven

om de inte talar svenska flytande?

B Vilken strategi har forsamlingarna att arbeta for att fler

med utlindsk bakgrund far plats i ledande positioner?

FRAMGANGSFAKTORER OCH GODA EXEMPEL

Att handla enligt Guds rikes principer
Undersokningarna visar emellertid att en majoritet av
forsamlingssvaren pekar pa att motesplatser finns och
att forsamlingsmedlemmar interagerar med nysvenskar.
Det finns exempel pa férsamlingar dir nirmare hilften
av deltagarna har besokt eller besokts av minniskor med
muslimsk bakgrund, vilket féljer exemplen som Jesus'
och Petrus® gett. Att inbjuda sig sjdlv, som Jesus gjorde,

ir hogst normalt i Mellandstern. Detta visar pa ett gott

integrationsengagemang i SAM:s forsamlingar och det ir
ett handlande i enlighet med Guds rike. Den missionella
forsamlingen har ett viktigt diakonalt uppdrag nir det giller
detta, vilket kommer att péverka bade dess trovirdighet i
samhillet och utveckla verksamhetsformerna mot stérre
relevans for dem vi vill ni. Aven samhillsforskningen
understryker civilsamhillets i allminhet och kristna

forsamlingars i synnerhet, viktiga roll i integrationsarbetet®.

1. Luk 19:5
2. Apg1o:9-11:18

3. Tridgardh, Lars (2013). Civilsambiillet kliimt mellan stat och kapital: vilfird,
mdngfald, framtid. Stockholm: SNS férlag. Kivisto (2014). Overenskommelsen
Regeringen-SKL-Idéburna organisationer. (IJ2009/223 5/UF). www.regeringen.se



Utanfor kyrkans vaggar

Aven om undersokningarna angav att en del aktiviteter for
och med invandrare var férlagda till kyrkans lokaler, var det
tydligt att de flesta méten med minniskor med utlindsk
bakgrund sker i samhillet, p4 arbetsplatsen, i foreningar
eller i hemmen. Frigan ir hur mycket detta engagemang
for invandrare utanfér kyrkans viggar bejakas i SAM:s

forsamlingar. Frigan dr ocksa vilket stod detta engagemang

skulle behova.

Obesjungna hjdltar

Temasamlingarna som SAM har hillit* har fért samman
engagerade SAM/SAU:are med manga goda exempel pa
inkluderande méten med nysvenskar. Idéutbytena under
temadagarna har bekriftat dem som gor integrationsarbete

i det tysta och inspirerat till nya initiativ. Iscillet for

fraimlingsridsla vittnar dessa engagerade SAM/SAU:are
om hur berikande de interkulturella métena har varit och
hur snabbt de har lrt sig att umgis med minniskor fran
relationscentrerade kulturer’. Dessa engagerade SAM/
SAU:are — obesjungna hjiltar — utgér viktiga mentorer for
andra i férsamlingarna som dnskar nd ut till nysvenskar i

sambhillet.

Forsamlingar med kompetens

Flera SAM-férsamlingar har stor erfarenhet av
méngkulturellt arbete, dir 4ven minniskor med utlindsk
bakgrund finns representerade i ledningsgrupperna.
Kompetensen som dessa forsamlingar innehar kan utgora
en viktig resurs i fortbildningen av forsamlingar dir

integrationsarbete pabérjas.

4. Den forsta pa SAM:s drskonferens 2014 med ca 100 deltagare. Den andra i Nissjo
den 6 dec 2014 med 40 talet deltagare fran 20 olika férsamlingar. Den tredje i
Virnamo den 28 mars 2015 med 6o-talet deltagare frin ett tjugotal férsamlingar.

MALBESKRIVNING

Malbeskrivningen har som utgangspunkt i SAM:s

inrikeningsdokument 2014—2018.

B acc verka for att Jesus Kristus blir kind, trodd och efter-
foljd i etniska och sociala grupper dir det kristna vittnes-

bordet 4r svagt

ATGARDSFORSLAG

~ HUR MALEN KAN NAS

Pa samfundsniva

B Ordna temadagar om: a) att dela evangeliet, b) vad
en mingkulturell forsamling innebir, c) att forsta och
kontrastera kulturella virderingar, d) problem som

uppstér i tvirkulturella méten.

B Erbjuda trining for ledare i barn och ungdomsverksam-

het i ett mangkulturellt samhille

5. Stier, Jonas. (2009). Kulturméten — en introduktion till interkulturella studier.
Lund: Studentlitteratur

B act medvetandegora forsamlingar om sin roll i ett f6rdn-

derligt samhille

B ate hjilpa forsamlingar att arbeta for integration och

finna sin plats i det mangkulturella samhillet

B Arrangera temasamlingar och fortbildning om att 6ppna
upp verksamheten foér barn och ungdomar med utlindsk

bakgrund.

B Ordna samlingar for sokare pa olika sprak.



Pé forsamlingsnivd
B Skapa forum f6r berittelser i fdrsamlingens olika verk-
samheter, dir minniskor med bide utlindsk och svensk

bakgrund far dela sina livsberittelser.

B Anpassa barn- och ungdomsverksamheten till barn
med svenska som andrasprék, och aktivt soka upp t.ex.
ensamkommande flyktingbarn och andra barn med ut-

lindsk bakgrund som finns i samhillet.

B Bejaka ledare med utlindsk bakgrund i férsamlingens

verksamhet.

B Ha kristen litteratur och filmer pd olika sprik tillgingliga
i kyrkan.

B Forbereda bra pedagogiska frigor som kan fa iging
samtalet runt kyrkkaffet eller i cellgrupperna.

B Samtala om hur man jobbar f6r att motverka frimlings-

ridsla.

B Dela erfarenheter om att tala om tro med minniskor

med annan kulturell eller religiés bakgrund.

B Soka samarbete kring integrationsfrigor med andra
aktorer i férsamlingens niromride, t ex kommunen,
forsamlingar, migrantférsamlingar, invandraforeningar

och idrottsféreningar.
Pa individnivd
B Besoka ndgon nysvensk i deras hem, bjuda hem dem.

B Bli kontaktfamilj.

B Lyssna pi berittelser frin minniskor med utlindsk

bakgrund.

B Vara aktiv pd mangkulturella métesplatser, t ex

sprikkaféer eller sytriffar.

B Be regelbundet for minniskor med utlindsk bakgrund

som finns i niromridet.

UPPFOLJNING OCH KVALITETSSAKRING

Denna handlingsplan och i vilken mén maél och dtgirder har
uppnitts behdver utvirderas arligen, genom vilket det blir

ett levande dokument. Detta kan ske p3 ett seminarium pa

/ Svenska Alliansmissionen
pd

SAM/SAU:s arskonferenser, pa en av SAM:s pastorsdagar,
SAU:s ledarutbildningar och pd en forsamlingsdag.

[ Svenska

Alliansmissionens
JX8) Ungdom




